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・詳細を知りたい方、面接を希望する方は、「問合せ先」に直接お問い合わせください。

・すでに採用済み、または事業所の都合により求人が取り消されている場合もありますので、ご了承ください。
●事業所からの求人情報　　(詳細についての問合せ・申込みは直接事業所へお願いします)　

●伊豆長岡温泉旅館協同組合からの求人情報　　(詳細についての問合せ・申込みは直接事業所へお願いします)　

☎

☎

☎

☎

☎

☎

☎

1 ・内務１名 要相談 〇

4 河野

055-947-0733

・清掃2名
・調理補助（洗い場）2名

055-948-1631無

吉川

伊豆の国市長岡1308

伊豆の国市長岡1924

かめや惠庵

管理栄養士

1名

令和8年2
月21日～
採用が決
まり次第
募集終了

します

正社員

日勤8：30～17：00

休憩時間：60分

時間外勤務：残業ほぼなし（月平
均2時間程度）

人数

石のや伊豆長岡 〇

旅館名

無有

・調理師1名1

問い合わせ寮有無

無
・フロント係1名　・ナイトフロント係1名　・客室係1名
・内務係1名　・洗い場1名　・調理補助1名

有 　 055-948-1230

望月 伊豆の国市長岡1056-１・清掃1名

・レストランサービス3名
・フロント1名

花房 伊豆の国市古奈407

更新

就業時間 休日
所 在 地
就業場所

事業所名
（担当者・問合せ先等）

休日休暇：月9日間
の休み
1月のみ10日間
（年間休日数109
日）
夏季休暇

令和8年２月25日

〇

055-948-0010

職種・詳細

月給
基本給：153,000円～176,900円

各種手当：
調整手当25,000円～30,000円
資格手当25,000円
処遇改善手当5,280円
住宅手当5,000円～20,000円
（お住まいの状況による）
おおよその月収例（基本給+定額的に支払われる手当）213,280円～257,180円
その他手当・扶養手当0～20,000円
経験により給与の条件が異なります。
★入職お祝い金制度30万円★（出勤率90％以上等条件あり

昇給・賞与：年３回（賞与月数　計4.5ヶ月分）

要相談

担当者 住所

055-948-1301

川越

無

人数

055-948-1511

賃金・手当　他職　　　種 求人数
仕事の内容

　（必要な資格・経験等）

正社員

〇

八の坊

ホテル茜 2

KKR伊豆長岡千歳荘

〇

年齢
学歴

年齢制限あり：
18～59歳

学歴不問

必要な免許・経験：
管理栄養士免許
必須

その他：ブランクの
ある方も歓迎

雇用形態

6

パート

・レストランサービス3名
・フロント2名

伊豆の国市古奈82応接（朝・夕） 無

寮有無

〇

1

・客室係1名　・内務係1名

〇

入所者様（定員150名）の食事の管理。
献立の作成、発注、材料管理、給食委託会社との
調整。
行事食の企画・実施・栄養ケアマネジメント。
厨房業務全般の管理、事務作業等
調理業務はありませんので負担少なく働いて頂け
ます。

〇

〇

職種・詳細

伊豆の国市長岡123

5

富嶽はなぶさ

伊豆の国市田京
1258-44

医療法人社団　敬寿会
介護老人保健施設

安寧の郷

（担当：木村）
電話番号：090-6614-8100

FAX：0558-76-8101
Eメールアドレス：honbu.jinji@vr.tnc.ne.jp

正社員

要介護度１～５度の入所者様（150名）への介護業
務全般。
食事介助・入職介助・排泄介助・着替えの介助、レ
クリエーション等。
夜勤月平均５回程度（入職３～６ヶ月後お仕事に
なれて頂いてからはじめて頂きます）

年齢制限あり：
18～59歳

学歴不問

必要な免許・経験：
介護福祉士・初任
者研修　実務者研
修　あれば尚可

その他：無資格未
経験者歓迎！

月給
基本給：130,000円～163,400円

各種手当：
調整手当21,000～33,800円
資格手当4,000円～30,000円　処遇改善手当8,900円
住宅手当5,000円～20,000円　夜勤手当8,000円（介護福祉士）6,500円（その他）
扶養手当0～20,000円
おおよその月収例（基本給+定額的に支払われる手当+夜勤5回を含む）
201,400円～296,100円
資格、経験により給与の条件が異なります。
★入職お祝い金制度30万円★（出勤率90％以上等条件あり）

昇給・賞与：年３回（賞与月数　計4.5ヶ月分）

早番7：30～16：00
日勤8：30～17：00
遅番11：30～20：00
夜勤16：30～9：00

休憩時間：60分
夜勤の場合90分

時間外勤務：残業ほぼなし（月平
均2時間程度）

休日休暇：月9日間
の休み
1月のみ10日間
（年間休日数109
日）
夏季休暇

休日休暇：月9日間
の休み
1月のみ10日間
（年間休日数109
日）
夏季休暇

看護

1名

令和8年2
月21日～
採用が決
まり次第
募集終了

します

正社員

要介護度１～５度の入所者様（150名）への看護業
務全般。
健康管理（バイタル測定）・
入浴介助（着脱・状態確認と処置）・
夜勤業務（月平均3回入職1～3ヶ月後、業務にな
れて頂いてから初めて頂きます）
レクリエーションサポート・褥瘡予防・衛生管理・そ
の他付随する看護業務

年齢制限あり：
18～59歳

学歴不問

必要な免許・経験：
看護師免許・准看
護師免許
いずれかの免許資
格取得で可

その他：ブランクの
ある方も歓迎

月給
基本給：180,000円～230,000円

各種手当：
調整手当7,000円～8,000円
資格手当32,000円～40,000円　処遇改善手当5,280円
住宅手当5,000円～20,000円　夜勤手当11,500円
扶養手当0～20,000円
おおよその月収例（基本給+定額的に支払われる手当+夜勤3回を含む）
263,780円～337,780円
資格、経験により給与の条件が異なります。
★入職お祝い金制度40万円★（出勤率90％以上等条件あり

昇給・賞与：年３回（賞与月数　計4.5ヶ月分）

日勤8：30～17：00
夜勤16：30～9：00

休憩時間：60分
夜勤の場合90分

時間外勤務：残業ほぼなし（月平
均2時間程度）

介護職

1名

令和8年2
月21日～
採用が決
まり次第
募集終了

します


